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Riaditelka Nemocnice s poliklinikou Myjava vyhlasuje vyberové konanie na obsadenie

miesta

e SAMOSTATNY ODBORNY PRACOVNIK — PERSONALISTA.

Pracovné miesto bude obsadené na vykon nasledovnych cinnosti:

Komplexné zabezpecovanie a koordinacia personalnej politiky a ekonomiky prace.
Samostatné vykonavanie komplexnych agend personalnej prace a vzdelavania,
likvidacia cestovnych nahrad.

PERSONALNA PRACA

&
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personalna stratégia, nabor zamestnancov, spolupraca pri vybere, prijimani, rozmiestfiovani
a hodnoteni zamestnancov,

spracovavanie prehladov o zamestnancoch vo vazbe na potreby organizacie, profesijnej
orientacie, vekovej a vzdelanostnej Struktury

tvorba dokumentov personalnej prace (smernice, tlaciva ....)

spolupraca s Uradmi prace pri zamestnavani cudzincov

organizacia vyberovych konani

zabezpeCovanie a realizacia Ccinnosti spojenych s prijimanim zamestnancov a skoncenim
pracovného pomeru (Pracovné zmluvy, DVP, DPC a iné dokumenty)

vedenie prislusnej personalnej evidencie (pracovné pomery na dobu urcitd, dochodcovia,
dohody ....)

spolupraca so Socidlnou poistoviiou (prihlasovanie, odhlasovanie zamestnancov, zasielanie
vykazov)

plnenie a vyhodnocovanie opatreni vyplyvajlcich zo zakona o zamestnanosti v suvislosti so
zamestnavanim obcanov so ZTS a ZPS

v suvislosti so zmenami v organizacnom usporiadani organizacie zabezpecovanie premietnutia
tychto zmien do pracovno-pravnych vztahov (dohody o zmene pracovnej zmluvy,
vymenovanie a odvolanie z funkcie....)

vykonavanie zrazok zamestnancov (po6zicky, exekucie ....)
evidovanie stabilizacného prispevku a jeho vypocet pri skonceni pracovného pomeru.

EKONOMIKA PRACE

@ v sulade s kolektivhym vyjednavanim komplexné spracovanie odmenovania zamestnancov
@ vyhodnocovanie mzdovej oblasti organizacie
@ podiel na tvorbe rozpoctu organizacie, komplexné posudenie a spracovanie podkladov pre
¢erpanie mzdovych prostriedkov
& spracovavanie polro¢nych Sprav o ¢innosti v oblasti personalnej prace a miezd
& spracovavanie Statistickych vykazov pre MZ SR, Statisticky Grad, Treximu, TSK...
@ vykonavanie réznych analyz podla aktudlnej potreby organizacie.
VZDELAVANIE
@ zhromazdovanie podkladov a ich evidencia pre pripravu a realizaciu vzdeldvacich aktivit
(Specializacna priprava, tematické kurzy, konferencie, seminare....)
@ evidencia vzdeldvania Studentov vykonavajucich prax v NsP Myjava, zabezpecovanie
administrativnej agendy suvisiacej so vzdeldvanim Studentov
@ spracovanie dohdod o zvysSeni kvalifikacie na absolvovanie Specializacného Studijného programu
@ zabezpecovanie a spracovanie dokladov k refundécii ndkladov pre Rezidentsky program
@ sledovanie Clenstva v stavovskych organizaciach
@ zabezpecovanie vzdeldvania zamestnancov v organizacii.
CESTOVNE
&

likvidacia cestovnych nahrad.



Kvalifika¢né predpoklady a poziadavky:

VS vzdelanie II. stupfia v oblasti ludskych zdrojov, ekonomického alebo pravneho
zamerania, pripadne VS vzdelanie I. stupfia v oblasti ludskych zdrojov, alebo
ekonomického zamerania

DOkladné ovladanie Zakonnika prace, Zakona o socidlnom poisteni, Zakona
o zdravotnom poisteni, Zakona o dani z prijmov, Zakona o minimalnej mzde, Zakona
o cestovnych nahradach, Zakona o pobyte cudzincov, Zakona o poskytovateloch
zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch a stavovskych organizaciach
v zdravotnictve

Nariadenie vlady o odbornej spésobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spésobe
dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov, v sUstave Specializatnych odborov
a sustave certifikovanych pracovnych cinnosti a platnych pravnych predpisov v oblasti
vzdeldvania zdravotnickych pracovnikov

ovladanie MS Office (Word, Excel, Outlook, PowerPoint)

vitana je preukazana prax v oblasti personalnej prace alebo riadenia ludskych zdrojov
v zdravotnictve.

Predpoklady pre vykon funkcie:

splnenie kvalifikacnych predpokladov a poziadaviek
spbsobilost na pravne Gkony v celom rozsahu
beziihonnost

disciplinovanost, déveryhodnost, moralne kvality
vyborné komunikacné schopnosti

schopnost pracovat v time.

Mzdové nalezitosti: zakladna zlozka mzdy VS I. stupfia 1286 €; VS II. stupfia 1396 €.

Zoznam dokladov, ktoré musi uchadzaé predlozit

Ziadost o Ucast na vyberovom konani

profesijny Zivotopis

motivacny list

doklady o dosiahnutom vzdelani

vypis z registra trestov nie starsSi ako 3 mesiace.

Ziadost o Gcast na vyberovom konani je potrebné zaslat spolu s pozadovanymi dokladmi
(nemusia byt Gradne overené fotokdpie) na adresu:

Nemocnica s poliklinikou Myjava, URLZ, Staromyjavska 59, 907 01 Myjava

alebo odovzdat osobne na sekretariate riaditelky.

Datum uzavierky prijimania prihlasok do vyberového konania je 20. januar 2025. Na
posudenie dodrzania lehoty na podanie prihlasky je rozhodujlci datum podania na postovu
prepravu alebo datum osobného podania na sekretariate riaditela NsP Myjava.

Kandidati, ktori sa dostanu do uzSieho vyberu, budd pozvani na pohovor.

Vyhlasovatel' si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania uchadzacdov, ktori

nespifiaji podmienky vyberového konania.

Vyhlasovatel' si vyhradzuje pravo nevybrat Ziadneho uchadzaca, alebo zrusit vyberové

konanie.

PhDr. Elena Stefikova, MPH
riaditelka, v. r.



